Charakterystyka osobowa kandydata

1. Zawéd/specjalno$é™*: technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa,
kucharz, cukiernik

2. Nazwisko iimiona kandydata: ...

3. PESEL kandydata (w przypadku braku nr PESEL poda¢ inny numer identyfikujacy kandydata np.
numer paszportu):

4. Data urodzenia (rrrr-mm-dd): - -

I Y[ [=] o R VT oo b4 T OO

6. Adres zamieszkania kandydata:

KOO POCZIOWY . e
Miejscowosc/wojewodztwo/gmina: ....................... Lo, o
Ulica, nrdomu/ nr mieSZKania: ... e e e e
7. Nrtelefonu kandydata: ...............cocooiiiiiiii
8. Poprzednia szKola @ ... .. ... e

9. Imiona i nazwiska rodzicow/opiekunow kandydata:

matki/opiekuna™ ..., ojca/opiekuna® ...........ocoiiiiiiiiiiii

10. Miejsce pracy, zawéd oraz kontakt telefoniczny rodzicoéw/opiekunow:

MatKI/OPICKUNAL ...t e

11. Adres zamieszkania rodzicow/opiekunéw (poda¢ w przypadku, kiedy jest on inny niz kandydata):

MatKI/OPIBKUNA: ... .o

0]CA/OPICKUNA: ... e e e

12. Deklaruje nauke RELIGII / ETYKI. *

* prawidlowe zaznaczy¢

Wyrazam zgode¢ na udostepnienie nr PESEL do realizacji opieki medycznej na terenie szkoly
Oséwiadczamy, ze wybor szkoly zostat przez syna/corke dokonany za naszg wiedza i aprobata.
W przypadku przyjecia naszego dziecka bedziemy wspotpracowali ze szkota w procesie wychowawczym, regularnie uiszczali
zadeklarowane sktadki na Komitet Rodzicielski, wspotpracowali z wychowawca klasy, interesowali si¢ wynikami w nauce oraz
przestrzegali $cistego stosowania si¢ przez nasze dziecko do regulaminu szkoty i obowiazujacych przepisoéw.

Ankiete prosze wypehi¢ czytelnie, drukowanymi literami, wszystkie punkty

Informacje zawarte w ankiecie wykorzystane beda tylko dla potrzeb procesu rekrutacyjnego i nauki w szkole.

(data, podpis rodzica/opiekuna)



Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO) informujemy, ze:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Zespot Szkét Gastronomiczno — Hotelarskich w
Warszawie, ul. Majdanska 30/36;

2) kontakt z inspektorem ochrony danych u Administratora - jest mozliwy przy uzyciu danych kontaktowych szkoty, nalezy pamigtaé, iz
powyzsze dane stuza wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony
danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu naboru, w szczegdlnosci informacji o ofercie szkoty, statusie
zgloszenia, punktacji, kryteriach ani wynikach rekrutacji;

3) dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opickundéw prawnych kandydatow beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego odpowiednio:

- do dnia 24 maja 2018 r. art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 ze zm.),
- 0d 25 maja 2018 r. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO;

W zwigzku z art. 149 ust. 4 1 7 oraz art. 165 ust. 3 1 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o§wiatowe (Dz.
U. z 2017r poz. 60. Z pdzn. Zm.) stosuje sie przepisy art. 7b ust. lc, art. 20d, art. 20f, art.20h ust. 1, 4, 5, ust. 6 pkt 2-5 i ust. 7, art. 20j, art. 20t,
art. 20z i art. 20ze ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2017r. poz. 2198, z pézn. Zm.) oraz art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust.
13. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59, z pézn. Zm.), ktore okreslaja tres¢ wniosku o przyjecie do
szkoty i jego zatacznikoéw oraz kryteria rekrutacyjne, zasady dostosowania placowki do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postgpowania
rekrutacyjnego.

4) odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej dostarczajacy na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow
prawa;

5) informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegoélnos$ci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia
dziecka beda wymieniane (za posrednictwem systemu elektronicznego wspierajacego prowadzenie procesu naboru) pomi¢dzy szkolami
wskazanymi powyzej na li§cie preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania blokowania miejsc.

6) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowej;

7) dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 20ze ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017r. poz. 2198,
z pézn. Zm.) w zwigzku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016r.Przepisy wprowadzajace - Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 60, z p6zn. Zm.), z
ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celu postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postgpowania
rekrutacyjnego nie dluzej niz do konca okresu, w ktorym uczeszcza do szkoty, za§ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w
celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata
wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem;

8) prawnym opiekunom kandydata albo petnoletniemu kandydatowi przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata, zadania ich
sprostowania lub usuni¢cia. Wniesienie zgdania usuni¢cia danych jest rOwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto
przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okre§lonych w art. 18 RODO.

9) W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia
sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w
procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO;

10) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani
do profilowania, a ktérych mowa w art. 22 ust. 1 1 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyj¢cia do szkoty nie zapadaja wyltacznie
automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili kandydatow;

11) rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata albo peloletniemu kandydatowi, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy
uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym, o ktérym mowa jest Generalny
Inspektor Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,), jesli w przysztoéci powotany by zostat innych organ
nadzorczy, ten organ wtasnie bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi, z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wyltacznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktorego $ciezke odwotawcza przewidujg przepisy Prawa
Os$wiatowego;

12) podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotgczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie si¢ o przyjecie do Szkoly lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie
poszczegdlnych kryteridw naboru, co wynika w szczegdInosci z przepisow wskazanych w pkt 3, co oznacza, ze podanie danych zawartych we
whniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoty, natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentow)
danych potwierdzajacych spelnienie poszczegolnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystac z tych kryteriow.

Zapoznalam/zapoznatem sig¢ z trescig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sa zgodne ze stanem faktycznym.

Warszawa, din. ........ooiiiiiii e
(data)

(podpisy rodzicow /opiekunéw prawnych kandydata) (podpis kandydata)



