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NASZA SZKOLA

Zespot Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich w Warszawie sktada sie z Technikum
Gastronomiczno-Hotelarskiego nr 2 im. prof. Stanistawa Bergera (ksztafcenie
w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych oraz technik hotelarstwa)
i Branzowej Szkoty | Stopnia nr 20 im. prof. Stanistawa Bergera (ksztatcenie

w zawodach: cukiernik, kucharz).

Szkota zapewnia mtodym ludziom ksztatcenie ogolne i zawodowe na wysokim
poziomie. Nasi uczniowie zdobywajg wiedze w nowoczesnych salach wyposazonych
w specjalistyczny sprzet, niezbedny szczegdlnie w nauczaniu zawodowym.
Priorytetem szkoty jest indywidualny i wszechstronny rozwoj intelektualny ucznia oraz
wyposazanie w wiedze i umiejetnosci umozliwiajace dalszg nauke i prace. Dzieki
wspotpracy z naszymi partnerami, m.in.: Szkotg Gtowng Gospodarstwa Wiejskiego,
Ogolnopolskim Stowarzyszeniem Szefow Kuchni i Cukiernikéw, Wyzszg Szkotg
Turystyki i Jezykébw Obcych, firmg Wedel, Kamis S.A. czy Makro, nasi uczniowie
poznajg rynek pracy. Miodziez odbywa praktyki zawodowe w hotelach cieszgcych sie
wspotczesnie najwyzszg renoma i bogatg historig, takich jak: Bristol, Marriott,
Sheraton, Westin, InterContinental czy Mercure i Hilton oraz w restauracjach
nagrodzonych gwiazdkg badz sztuécami czerwonego przewodnika Michelin Main
Cities of Europe i czapkami z6ttego przewodnika Gault & Millau.

Od roku 2021 do oferty edukacyjnej ZSGH wigczone zostaty takze mozliwosci
zawodowe wynikajgce z realizacji wspotpracy miedzynarodowej z zagranicznymi
podmiotami sektora ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz branzy HORECA
w Grecji oraz obecnie réwniez we Wtoszech. Dzieki zdobywaniu doswiadczenia
zagranica, nasi uczniowie majg szanse zwiekszenia swoich umiejetnosci zawodowych
pracujgc w miedzynarodowym srodowisku co wyrdznia ich znaczgco na rynku pracy

zarowno polskim, jak i europejskim.
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MOBILNOSC

Gtéwnym zatozeniem zrealizowanego projektu byta organizacja zagranicznych praktyk
zawodowych dla 30 wucznibw Zespotu Szkdét Gastronomiczno-Hotelarskich
w Warszawie, ktorzy ksztatcili sie w dwoch kierunkach: technik hotelarstwa (18 osob)
oraz technik zywienia i ustug gastronomicznych (12 oséb). Projekt miat na celu nie
tylko umozliwienie zdobycia cennego doswiadczenia zawodowego, ale rowniez

pogtebienie wiedzy ucznidw na temat kultury i historii Wtoch.

Podczas dwutygodniowego pobytu we Wtoszech, uczniowie uczestniczyli w programie
obejmujgcym 80 godzin praktyk zawodowych. Byty one realizowane we wspotpracy
z prestizowymi wioskimi hotelami oraz restauracjami, ktére zapewnity mtodziezy
doskonate warunki do nauki i rozwoju. Waznym elementem projektu byto wsparcie,
jakie uczniowie otrzymali od trzech nauczycieli petnigcych role opiekunow.
Nauczyciele ci nadzorowali realizacje programu praktyk i wspierali uczniow podczas

pobytu, co pozytywnie wptyneto na organizacje i efektywnos¢ catego przedsiewziecia.

Praktyki zawodowe nie byly jednak jedynym elementem projektu. Uczniowie miel
rowniez mozliwos¢ uczestniczenia w programie edukacyjno-kulturowym, ktory
obejmowat m.in. wycieczki do najwazniejszych zabytkdw i miejsc zwigzanych z historig
Wtoch, a takze animacje czasu wolnego. Te aktywnosci pozwolity miodziezy na
gtebsze poznanie witoskiej kultury, zwyczajow i tradycji. Wszechstronnos¢ programu
sprawita, ze uczniowie nie tylko rozwijali swoje umiejetnosci zawodowe, ale takze
zyskali szerszg perspektywe na kulture europejska, co miato pozytywny wptyw na ich

rozwoj osobisty.

Niezwykle istotnym elementem projektu byta faza przygotowawcza, ktéra odbyta sie
przed wyjazdem do Wtoch. Uczniowie wzieli udziat w cyklu szkolen, ktére miaty na celu
jak najlepsze przygotowanie ich do praktyk zawodowych i zycia za granicg. Szkolenia
obejmowaty kursy jezyka angielskiego i wtoskiego, co pozwolito na lepszg komunikacje
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zarbwno w zyciu codziennym, jak i w miejscu pracy. Dodatkowo zorganizowano
szkolenia kulturowe, ktore wprowadzity ucznidw w zasady i normy zachowan
obowigzujace we Wioszech, oraz szkolenia organizacyjne, ktore pomogty im
zrozumie¢ strukture i harmonogram praktyk. Dzieki temu uczniowie byli dobrze
przygotowani na wyzwania zwigzane z nowym srodowiskiem, co przyczynito sie do ich

szybszej aklimatyzacji i lepszego wykorzystania mozliwoSci.

Caty projekt zostat przemyslany i zrealizowany w taki sposéb, aby maksymalnie
wykorzysta¢ potencjat edukacyjny oraz zawodowy wyjazdu. Dzieki starannym
przygotowaniom i wsparciu ze strony nauczycieli oraz organizacji przyjmujacej,
uczestnicy mobilnosci zdobyli cenne doswiadczenie zawodowe oraz pogtebili swojg
wiedze o kulturze Wioch, co z pewnoscig przyczyni sie do ich przysztych sukcesow
zawodowych i osobistych.
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CELE MOBILNOSCI

Gtéwnym celem niniejszego projektu byta organizacja praktyk zawodowych dla
uczniow Zespotu Szkoét Gastronomiczno-Hotelarskich w Warszawie, umozliwiajgca im
zdobycie doswiadczenia we Wtoszech. Dzieki uczestnictwu w praktykach, uczniowie
mieli mozliwos¢ pracy w miedzynarodowym srodowisku, co znaczgco wptyneto na
rozwoj ich umiejetnosci zawodowych, takich jak obstuga klienta w hotelarstwie
i gastronomii, a takze poznanie nowych technik pracy stosowanych w renomowanych
witoskich hotelach i restauracjach. Dodatkowo, kontakt z zagranicznymi pracodawcami
i wspotpracownikami pozwolit uczniom na praktyczne doskonalenie umiejetnosci
jezykowych, szczegodlnie w zakresie jezyka angielskiego, ktory jest kluczowy
w miedzynarodowej branzy hotelarskiej i gastronomicznej. Istotnym elementem byto
takze rozwijanie podstawowej znajomosci jezyka wioskiego, co utatwito komunikacje
z lokalnymi pracownikami i klientami, jednoczesnie zwiekszajgc szanse uczniow na

zatrudnienie w przyszitosci.
Do innych celow szczegotowych nalezy zaliczy¢:
1. Rozwoj oferty praktyk zawodowych o zagraniczne miejsca pracy

Jednym z kluczowych celow projektu byto poszerzenie oferty praktyk zawodowych
dostepnych dla uczniow ZSGH o zagraniczne miejsca pracy. Dzieki realizaciji
mobilnosci, 30 uczniéw miato mozliwos¢ odbycia praktyki we Wtoszech, co stanowito
istotny krok w kierunku umiedzynarodowienia ksztatcenia zawodowego. Udziat
w praktykach w renomowanych wtoskich hotelach i restauracjach nie tylko wzbogacit
ich CV, ale takze zapewnit kontakt z nowymi technologiami i trendami w branzy.
Uczniowie mogli poréwnac¢ standardy pracy we Wioszech z tymi stosowanymi
w Polsce, co rowniez pozwolito na lepsze zrozumienie roznic kulturowych. Taka
mozliwos¢ otworzyta przed nimi drzwi do przysztych karier zawodowych na rynku

miedzynarodowym, znaczgco zwiekszajgc ich konkurencyjnos¢ na rynku pracy.
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2. Rozwoj kompetencji organizacyjnych i zawodowych pracownikow ZSGH

Projekt miat na celu takze rozwdj kompetencji organizacyjnych i zawodowych kadry
nauczycielskiej ZSGH. W ramach mobilnosci, co najmniej 6 pracownikow szkoty byto
zaangazowanych w organizacje i nadzorowanie praktyk, w tym petnigc role opiekunéw
podczas wyjazdu. Dzieki temu mieli okazje zapozna¢ sie z nowymi metodami
zarzgdzania i nauczania stosowanymi przez wtoskich partnerow, co z kolei mogto
zosta¢ zaimplementowane w codziennej praktyce szkolnej po powrocie. Nauczyciele
mieli takze mozliwos¢ rozwijania wtasnych kompetencji zawodowych, obserwujac, jak
wioskie placéwki szkoleniowe i zaktady pracy przygotowujg mtodziez do kariery
zawodowej. Pozwolito to na lepsze dostosowanie polskiego programu nauczania do

wymagan rynku pracy, zaréwno krajowego, jak i miedzynarodowego.
3. Rozwdj kompetenciji jezykowych i spotecznych uczniow

Jednym z kluczowych celéw byto rozwijanie kompetencji jezykowych oraz spotecznych
30 uczestnikow projektu. Udziat w praktykach zawodowych za granicg, w srodowisku
wielokulturowym, stanowit dla uczniow ogromng szanse na doskonalenie umiejetnosci
komunikacji w jezyku angielskim, ktory byt podstawowym jezykiem kontaktu
zawodowego. Dodatkowo, uczniowie mieli okazje przyswoi¢ podstawowe zwroty
i wyrazenia w jezyku wtoskim, co pozwolito im lepiej integrowac sie z lokalnym
Srodowiskiem. Kontakt z miedzynarodowg kadrg oraz wtoskimi wspotpracownikami
znaczgco wptynat na rozwoj ich kompetencji spotecznych, takich jak umiejetnosc pracy
w zespole, rozwigzywania probleméw w dynamicznym Srodowisku oraz
dostosowywania sie do nowych warunkow kulturowych i zawodowych. Efekty te bedg
miaty dtugotrwaty wptyw na ich przysztg kariere i zycie osobiste.
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4. Wyrownanie szans uczniow z mniejszymi szansami

Projekt miat takze na celu wyrownanie szans edukacyjnych i zawodowych
przynajmniej 10 ucznidw z grup o mniejszych szansach. Poprzez witgczenie ich
w udziat w projekcie, mtodziez ta miata szanse na zdobycie doswiadczenia, ktorego
mogtaby nie uzyskac w innych okolicznosciach. Udziat w miedzynarodowej mobilnosci
nie tylko podnidst ich umiejetnosci zawodowe, ale takze wzmocnit ich pewnos¢ siebie
i poczucie wiasnej wartosci. Dzieki temu, uczniowie z mniejszymi szansami zyskali
lepsze perspektywy zawodowe oraz poczucie, ze mogg odnosi¢ sukcesy na réwni
z innymi, niezaleznie od poczatkowych trudnosci. Program aktywizacji spotecznej
poprzez uczestnictwo w praktykach zagranicznych byt istotnym narzedziem

przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.
5. Rozwdj potencjatu szkoty w zakresie zawierania miedzynarodowych partnerstw

Waznym celem projektu byto rowniez rozwiniecie potencjatu Zespotu Szkot
Gastronomiczno-Hotelarskich w Warszawie w zakresie wspotpracy miedzynarodowe;j.
Uczestnictwo w projekcie i nawigzanie partnerstwa z wioskimi hotelami i restauracjami
pozwolito szkole na zwigkszenie prestizu i oferty dydaktycznej. Wymiana doswiadczen
z wioskimi instytucjami przyczynita sie do wprowadzenia nowych standardéw
nauczania, szczegolnie w zakresie ksztatcenia zawodowego. Dzieki temu szkota
mogta podniesc jakos¢ swojej oferty edukacyjnej, przyciggajac tym samym wiekszg
liczbe uczniéw zainteresowanych naukg w miedzynarodowym kontekscie. Rozwdj
partnerstw miedzynarodowych to takze szansa na kolejne projekty mobilnosci, ktére
W przysztosci pozwolg jeszcze wiekszej liczbie ucznidow i nauczycieli na zdobycie

doswiadczenia poza granicami kraju.
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PARTNER WLOSKI

Futuro e Progresso Associazione di Promozione Sociale

Futuro e Progresso Associazione di Promozione Sociale to wioska organizacja
non-profit, ktéra od wielu lat aktywnie dziata na rzecz wsparcia mtodziezy oraz
rozwijania ich kompetencji spotecznych, kulturalnych i zawodowych. Swoje cele
realizuje poprzez szeroki zakres programow i inicjatyw, ktére majg na celu nie tylko
rozwoj jednostek, ale réwniez budowanie silnych i zintegrowanych spotfecznosci.
Organizacja ma na celu wspieranie mtodych ludzi, ktérzy chcg zdobywac nowe

doswiadczenia i umiejetnosci w miedzynarodowym kontekscie.

Organizacja zapewnia swoim podopiecznym réznorodne mozliwosci uczestnictwa
w programach wymian miedzynarodowych, praktykach zawodowych i wolontariacie.
Dzieki temu mtodzi ludzie majg szanse nie tylko zdoby¢ praktyczne umiejetnosci
zawodowe, ale réwniez rozwijaC kompetencje miekkie, takie jak umiejetnos¢ pracy
w zespole, komunikacja miedzykulturowa, zarzgdzanie czasem czy adaptacja do
nowych warunkow. To podejscie przygotowuje mtodziez do wyzwan, jakie czekajg na

nich na rynku pracy oraz w zyciu osobistym.

Organizacja dziata na zasadzie zaangazowania mtodych ludzi w kazdy aspekt swojej
dziatalnosci. Liderzy mtodziezowi, aktywnie uczestniczacy w projektach organizaciji,
petnig kluczowa role w realizacji jej celow. Dziatajg zarbwno na poziomie krajowym,
jak i miedzynarodowym, co umozliwia im zdobywanie doswiadczen, ktore nastepnie
przektadajg na swoje dziatania lokalne. Wspierajg mtodszych uczestnikow w ich
rozwoju, petnigc role mentoréw, a takze wtgczajg sie w tworzenie i realizacje nowych
projektow, co pozwala im na rozwdj kompetencji organizacyjnych i przywodczych. Ta
forma zaangazowania sprawia, ze Futuro e Progresso jest dynamiczng organizacja,
stale rozwijajgca sie i dostosowujgcg do potrzeb mtodziezy oraz zmieniajgcych sie

warunkow spotecznych.
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Szczegoblng uwage Futuro e Progresso poswieca projektom majgcym na celu rozwoj
zawodowy mtodziezy. Organizacja wspotpracuje z roznorodnymi firmami i instytucjami,
ktore oferujg mtodym ludziom mozliwos¢ odbycia praktyk zawodowych. Dzieki temu
uczestnicy programOw majg szanse na zdobycie cennego doswiadczenia
zawodowego w miedzynarodowym srodowisku, co znaczgco zwieksza ich
konkurencyjnos¢ na rynku pracy. Organizacja ktadzie réwniez duzy nacisk na rozwdj
kompetencji jezykowych swoich podopiecznych poprzez umozliwianie miodym
ludziom praktyczne wykorzystanie jezykéw obcych w codziennych sytuacjach

zawodowych i spotecznych.

Podsumowujgc, Futuro e Progresso Associazione di Promozione Sociale to
organizacja, ktora odgrywa kluczowg role w rozwoju mtodziezy, oferujgc im
kompleksowe wsparcie na wielu poziomach. Dzigki wieloletniemu doswiadczeniu
i zaangazowaniu, organizacja jest w stanie realizowac projekty o duzym znaczeniu
zawodowym oraz spotecznym, ktore przynoszg realne korzysci zarowno uczestnikom,
jak i spotecznosciom, w ktérych dziatajg. Wspédtpraca z instytucjami publicznymi,
prywatnymi oraz miedzynarodowymi partnerami pozwala na realizacje ambitnych

celow, ktore majg na celu rozwdj zawodowy, spoteczny i kulturalny mtodziezy.

¥

FUTURO

PROGRESSO
-—
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AKCJA INFORMACYJNA

Przed rozpoczeciem rekrutacji do projektu przeprowadzono kompleksowg akcje
informacyjng, aby dotrze¢ do jak najszerszego grona uczniéw. Zorganizowano
spotkania informacyjne, podczas ktérych przedstawiono cele projektu, zasady
uczestnictwa oraz korzysci ptyngce z udziatu w mobilnosci zagranicznej. Uczniowie
mieli mozliwos¢ zadawania pytan i uzyskania szczegétowych informacji bezposrednio
od organizatorow. Ponadto stworzono projektowg ulotke, zawierajacg kluczowe
informacje, ktéra zostata rozdana uczniom i umieszczona w widocznych miejscach
w szkole. Dodatkowo zaprojektowano plakat promujgcy projekt, ktory zwiekszyt

zainteresowanie wsrod uczniow.

Plakat projektowy:

PROGRAM
PRAKTYK ZAGRANICZNYCH

dla uczniéw Zespotu Szkét Gastronomiczno-
Hotelarskich w Warszawie

KWOTA DOFINANSOWANIA:

Fundusze Europejskie R 2 Dofi

dia Rozwoju spoteczneso [ PO
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Ulotka projektowa:

2E5P0t SZK0t GASTRONOMICZNO-
Zespo6t Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Warszawie
Sdada s 2 Technkm Gastonomico Hotelarskego HOTELARSKICH W WARSZAWIE
nr 2 im. prof. Stanistawa Bergera (ksztalcenie w zawodach:
technik zywienia i ustug gastronomicznych oraz technik
hotelarstwa) i Branzowej Szkoly | Stopnia nr 20
im. prof. Stanistawa Bergera (ksztaicenie w zawodach: ul. Majdariska 30/36
cukiernik, kucharz). Szkota zapewnia miodym ludziom GE110Warszawa
ksztatcenie ogdlne i zawodowe na wysokim poziomie.
Nasi uczniowie zdobywajq wiedze w nowoczesnych salach +48 22 810 04 89
wyposazonych w specjalistyczny sprzet, niezbedny ;
szczegdlnie w nauczaniu zawodowym. Priorytetem szkoly
jest indywidualny i wszechstronny rozwdj intelektualny
ucznia oraz wyposazanie w wiedze i umiejetnosci
umozliwiajace dalsza nauke i prace. Dzigki wspdipracy =
2 naszymi partnerami, m.in.: Szkola Giéwna Gospodarstwa Sl s
Wiejskiego, Og6lnopolskim Stowarzyszeniem Szeféw
Kuchni i Cukiernikéw, Wyzszq Szkotg Turystyki

i Jezykéw Obcych, firma Wedel, Kamis S.A. czy Makro, 3” UEZNIUW
nasi uczniowie poznaja rynek pracy. Miodziez odbywa 3 NA"B!YEIE

praktyki zawodowe w hotelach cieszacych sie wspéiczesnie /
najwyzsza renoma i bogata historia, takich jak: Bristol, -
Marriott, Sheraton, Westin, InterContinental czy Mercure USeriLs
i Hilton oraz w restauracjach nagrodzonych gwiazdka technik Zywienia i u o ! PRUGRAM
bad? sztuécami czerwonego przewodnika Michelin Main T
Cities of Europe i czapkami z6itego przewodnika NUMER PROJEKTU: PRAKTYK ZAERANIEZNYBH
Gault & Millau. Od roku 2021 do oferty edukacyjnej ZSGH
wigczone zostaly takze mozliwosci zawodowe wynikajace
z realizacji wspétpracy miedzynarodowej z zagranicznymi

podmiotami sektora ksztatcenia i szkolenia zawodowego
oraz branzy HORECA w Grecji oraz obecnie réwniez

\ we Wioszech

PARTNER

Futuro e Progresso Associazione di promozione sociale
wspiera rozwéj spoteczny, kulturalny i zawodowy miodziezy,
poprzez szereg programéw i ustug. Oferuje réwniez pomoc
dla dzieci | miodziezy w pozyskiwaniu nowych dowiadczer
w ramach zycia i obracania sie w spoleczefistwie - zaréwno
we Wioszech, jak i na zewnatrz, na terenie Unii Europejskiej.
Struktura organizacji opiera sig na zaangazowaniu miodych ludzi,
w tym lideréw miodziezowych, aktywnych na polu krajowym
i miedzynarodowym.

- R .l

N M|

B )

B L L. ok I |

dla uczniéw Zespotu Szkét Gastronomiczno-
Hotelarskich w Warszawie

Projee Smak woshie eckacy zawodows? v 2022-1-PLDT-KA 22 VET 000078142 st reacomany w amach
2027 p—

& projee. wcanbu | stsctweritn
oraz ko kszakcenis wodoneg”

Fondusze Europeistie Reeczpospolits  Oofininsouane sezex
clanorwoiosoorecness [N PO Uni Eureperka

CELE PROJEKTU

Gléwnym celem niniejszego projektu jest umozliwienie uczniom
Zespotu Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w Warszawie
odbycia praktyki zawodowe] we Wioszech. Dzieki mozliwosci
pracy w miedzynarodowym $rodowisku, uczestnicy beda mieli
szanse na rozwijanie i doskonalenie swoich umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji jezykowych, szczeginie
w zakresie jezyka angielskiego, ale takze wioskiego.

Do innych celéw projektu nalezy zaliczy¢:
Rozwdj oferty praktyk zawodowych o zagraniczne miejsca
pracy w ramach realizacji mobilnosci, ktérych program

pozwoli na odbycie praktyki zawodowej przez 30 ucznidow
2ZSGH we Wioszech.

Doéwiadczenie zdobyte na przestrzeni lat pozwolito organizacji
i jej pracownikom opracowat szereg dziatarh o olbrzymim
znaczeniu spolecznym, poprzez tworzenie synergii z innymi
instytucjami prywatnymi, a takze publicznymi. Oferowane ustugi
przeplataja sie na wielu poziomach i sg adresowane do
region6w, 0séb, spotecznosci i instytucji.

Rozwéj kompetencji organizacyjnych i zawodowych
w zakresie ksztatcenia zawodowego i poznania nowych
metod zarzadzania i nauczania, poprzez zaangazowanie
min. 6 pracownikéw ZSGH (w tym w roli opiekunéw).
Rozw6j kompetencji jezykowych i spotecznych 30 uczestnikéw
projektu, a takze posrednio innych uczniéw ZSGH, bazujacy
na miedzynarodowym do$wiadczeniu podrézy i pracy.

FUTURO

PROGRESSO
=

Wyréwnanie szans przynajmniej 10 uczniéw z mniejszymi
szansami, poprzez ich wigczenie i aktywizacje w ramach udziat
w projekcie.

Rozwinigcie potencjatu szkoly w zakresie oferowania
wysokiej i stale rozwijanej oferty dydaktycznej na podstawie
migdzynarodowych partnerstw, w szczegdlnosci w zakresie

edukacji zawodowej.
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REKRUTACJA

Caty proces rekrutacyjny zostat podzielony na dwa etapy, tak aby mozna byto go
przeprowadzi¢ w jak najbardziej rzetelny i transparentny sposob.

Etap I:

- powotanie komisji rekrutacyjnej;

— kampania informacyjno-promocyjna na terenie szkoty wsréd uczniéw, informowanie

rodzicOw o projekcie na zebraniu, plakaty wizualizacyjne;

- organizacja spotkan informacyjnych dla uczniéw i rodzicow zainteresowanych
wzieciem udziatu w projekcie — celem spotkan byto przekazanie informacji na temat
zatozen projektu, zaplanowanych form wsparcia dla uczestnikow oraz
przewidywanych korzysci ptyngcych z udziatu w projekcie. Podczas spotkan kandydaci

mogli wypetni¢ formularz zgtoszeniowy;

- przyjmowanie zgtoszen do projektu (wypetnionych formularzy zgtoszeniowych wraz
z danymi rekrutacyjnymi, ktére byty mozliwe do pobrania u koordynatoroéw projektu lub

na stronie internetowej szkoty).

Etap II:

- weryfikacja dokumentow zgtoszeniowych;

- ogtoszenie listy uczestnikow — na podstawie przedstawionych dokumentow
rekrutacyjnych komisja rekrutacyjna dokonata wyboru uczestnikow projektu. Komisja
wytonita grupe, sktadajgcg sie z 30 uczestnikow, ktorzy odbyli praktyki zawodowe
we Wioszech, z czego 18 uczestnikow to osoby uczgce sie w zawodzie technik
hotelarstwa, a 12 w zawodzie technik zywienia i ustug gastronomicznych. W sytuaciji,
gdyby pojawiata sie trudnosci z wytonieniem zatozonej liczby uczestnikéw
w pierwszym naborze, regulamin projektu przewidywat mozliwos¢ przeprowadzenia

rekrutacji uzupetniajgce;j.
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KRYTERIA REKRUTACJI

Zgodnie z zatozeniami projektu, uczestnikiem mogta by¢ osoba, ktéra w dniu ztozenia

formularza zgtoszeniowego spetniata nastepujgce kryteria:
- posiadata status ucznia Zespotu Szkoét Gastronomiczno-Hotelarskich w Warszawie;

- ksztatcita sie w zawodzie technik zywienia i ustug gastronomicznych lub technik
hotelarstwa;

- byta w roku szkolnym 2023/2024 uczniem klasy trzeciej lub czwartej;
- nie byta uczestnikiem innej mobilnosci zagraniczne;.

Uczniowie byli rekrutowani do projektu na podstawie zasad i kryteribw zawartych
w Regulaminie Rekrutacji, ktory zostat udostepniony na stronie szkoty (zsgh.edu.pl)

wraz z innymi wymaganymi dokumentami.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Smak wtoskiej edukacji zawodowej

Kompendium wiedzy o projekcie
Regulamin rekrutacji i zasady uczestnictwa

Formularz rekrutacyjny
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Szczegotowe kryteria dotyczgce wyboru uczestnikow byty nastepujace:

1. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, uzyskana w poprzednim roku

szkolnym (0 — 5 pkt):

2,50 — 2,99 = 1 pkt,
— 3,00 - 3,49 = 2 pkt,

~ 3,50 - 3,99 = 3 pkt,

4,00 — 4,74 = 4 pkt,

— 24,75=5pkt.

2. Ocena z jezyka angielskiego, uzyskana w poprzednim roku szkolnym

(0 — 5 pkt.):

— niedostateczna = 0 pkt
— dopuszczajgca = 1 pkt,
— dostateczna = 2 pkt,

— dobra = 3 pkt,

— bardzo dobra = 4 pkt,

celujgca = 5 pkt.

3. Zachowanie, poziom kultury osobistej, oceniane na podstawie

z zachowania, uzyskanej w poprzednim roku szkolnym (0 — 5 pkt.):
— naganne oraz nieodpowiednie = 0 pkt,

— poprawne = 1 pkt,

oceny
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— dobre = 2 pkt,
— bardzo dobre =4 pkt,
— wzorowe = 5 pkt.

4. Ocena umiejetnosci oraz osiggniec z przedmiotéw zawodowych, oparta o opinie
nauczyciela uczgcego przedmiotdw zawodowych praktycznych oraz ocene
z zajeC realizowanych u pracodawcow, obejmujgca umiejetnosci zawodowe,
umiejetnos¢ pracy w grupie, frekwencje oraz zaangazowanie na zajeciach
(0 — 5 pkt.).

5. Zaangazowanie ucznia w zycie szkolne i pozaszkolne, w tym (udziat
w konkursach jezykowych, zawodowych, zaangazowanie w samorzad szkolny,
wolontariat, udziat w zawodach sportowych itd.) (0 — 5 pkt) — 1 pkt za kazdg
forme aktywnosci potwierdzong przez wychowawce i nauczycieli uczgcych.

6. Opinia wychowawcy i kierownika szkolenia praktycznego (0 — 5 pkt).

7. Mniejsze szanse — trudna sytuacja materialna rodziny, rodzina niepetna i/lub
wielodzietna, zamieszkanie na terenach wiejskich, réznice kulturowe,
udokumentowane problemy edukacyjne, niepetnosprawnos¢ (0 — 5 pkt) —
przyznawane na podstawie informacji posiadanych przez wychowawce — 0 pkt
w przypadku braku trudnych sytuacji, 2 pkt w przypadku wpisywania sie sytuaciji
w 1 z kryteridbw, 5 pkt w przypadku wpisywania sie sytuacji w 2 lub wiecej

kryteriow.

taczna suma punktdw rekrutacyjnych mozliwa do zdobycia wynosita 35 pkt.
Uczestnikom rekrutacji przystugiwata mozliwos¢ odwotania sie od negatywnej decyzji
Komisji Rekrutacyjnej w ciggu 7 dni kalendarzowych od momentu ogtoszenia wynikow.
Odwotania ztozone po terminie nie byly rozpatrywane.
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PRZYGOTOWANIE DO MOBILNOSCI

Aby odpowiednio przygotowa¢ miodziez do wyjazdu zagranicznego, zapewniC im
niezbedne wsparcie, pozwoli¢ na unikniecie tzw. "szoku kulturowego" i spowodowac,
ze w mozliwie jak najwiekszym stopniu otworzg sie na korzystanie z zaoferowanych
mozliwosci, koniecznym bylo przeprowadzenie szkolen, pozwalajgcych na
zniwelowanie ryzyka i wypracowanie u mtodziezy odpowiednich postaw, we wtasciwy
sposéb nastawiajgc ich do udziatu w mobilnosci zagranicznej. W zwigzku z tym,
uczestnikom wytonionym w procesie rekrutacji zapewniony zostat szereg zajeé

przygotowawczych.
Spotkania organizacyjne

Zorganizowane Kilkukrotnie na przestrzeni realizacji projektu - zaréwno dla samych
ucznidw, jak i ich rodzicow/opiekunow. Pierwsze z nich odbyto sie jeszcze przed
rekrutacjg, majgc na celu przedstawienie wszystkim zainteresowanym zasad udziatu
w projekcie i procedury rekrutacyjnej. Kolejne - zorganizowane zaraz po zakonczeniu
procesu rekrutacji stuzyto przyblizeniu szczegotdw organizacyjnych, zasad odbywania
praktyk oraz podpisaniu wymaganej dokumentacji. Na kolejnym spotkaniu, ktore
odbyto sie przed wyjazdem, uczniowie poznali szczegoty logistyczne dotyczace
wyjazdu, jak réwniez zostaty im udzielone porady co zabrac ze sobg, przedstawione
zostaty zasady miejsca pobytu i pracy oraz harmonogram wyjazdu, w tym zasady
bezpieczenstwa. Na kazdym ze spotkan rodzice i uczniowie mogli zadawaé
organizatorom wszelkie nurtujgce ich pytania. Ponadto, koordynatorzy projektu byli
réwniez do dyspozycji zainteresowanych osob poza spotkaniami, bedgc gotowi na
odpowiedzenie na wszelkie pytania, ktore pojawiaty sie u uczestnikow badz ich
rodzicow czy prawnych opiekundw. Zespot projektowy udzielat rowniez uczestnikom
wsparcia w zakresie wyrobienia niezbednych dokumentow takich jak: karty EKUZ,
dowody osobiste, paszporty.
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Zajecia jezykowe

W zakresie wsparcia jezykowego dla uczestnikow zorganizowane zostaty zajecia
jezykowe, obejmujgce dodatkowy kurs jezyka angielskiego, ktory obejmowat
komunikacje codzienng, ale rdéwniez specjalistyczne stownictwo zawodowe,
specyficzne dla danego kierunku ksztatcenia. Podczas zajec jezykowych uczestnicy
projektu rozwijali umiejetnosci umozliwiajgce realizacje zadan zawodowych,
ti. komunikacje niezbedng w miejscu pracy, formutowanie krétkich wypowiedzi
pisemnych i ustnych, rozumienie tekstow pisanych i jezyka mowionego oraz
korzystanie z anglojezycznych zrodet informacji. Zajecia te prowadzone byty przez
nauczycieli, ktérzy na co dzien uczg w ZSGH w Warszawie, dzieki czemu poziom zaje¢
dostosowany zostat odpowiednio do posiadanych przez uczniéw umiejetnosci
i pozwolit im szybciej otworzy¢ sie na uzywanie jezyka obcego w praktyce - nie tylko
znajomos¢ formut gramatycznych czy czasow, ale takze zastosowanie tych

kompetencji w rozmowie.

Kolejnym aspektem zajec jezykowych byt takze kurs jezyka wtoskiego podstawowego,
prowadzony przez lektora, ktéry na co dziehn biegle komunikuje sie wtym jezyku.
Zajecia te miaty na celu zapoznanie uczniow z jezykiem, ktorym na co dzien postugujg
sie Wiosi. Dzieki temu uczniowie w podstawowym zakresie byli w stanie
skomunikowaC sie ze wspotpracownikami w jezyku kraju przyjmujgcego, a takze
tatwiej odnalezli sie na miejscu, dzieki znajomosci podstawowych stéwek, zwrotow

grzecznosciowych itp.
Zajecia kulturowe

Obejmujgce dodatkowe warsztaty pozalekcyjne, podczas ktorych uczniowie zapoznali
sie z kulturg i elementami historii Wtoch - kolebki europejskiej cywilizacji, ktérg
dotychczas znali zwykle tylko z ksigzek, a dzieki udziatowi w projekcie mogli z nig
obcowac na co dzieh. Zapoznali sie z gléwnymi réznicami w kulturze i obyczajach

pomiedzy Polskg a Wtochami. Istotnym aspektem zajeC byto rowniez ksztattowanie
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postaw spotecznych, dbatos¢ o zasady kultury, tolerancji i etyki czy umiejetnosé
wspotpracy w wielokulturowym srodowisku. Caty udziat w projekcie to byta dla mtodych
ludzi doskonata lekcja odpowiedzialnosci za swoje czyny i stowa oraz radzenia sobie
ze stresem, a przeprowadzone w szkole przygotowanie pozwolito im w jeszcze
wiekszym stopniu skorzysta¢ z danej szansy. Zajecia prowadzone w atmosferze
wzajemnej wymiany doswiadczen, dzielenia sie przemysleniami i dyskusji pozwolity
wszystkim poczu¢ sie swobodnie, a jednoczes$nie uczy¢ sie od siebie nawzajem,

otwierajgc sie tym samym na nowe doswiadczenia.
Zajecia psychologiczno-pedagogiczne

Zorganizowane zajecia psychologiczno-pedagogiczne, miaty na celu pozwoli¢ na
wypracowanie u uczestnikow otwartych postaw i wsparcie w radzeniu sobie w nowych
sytuacjach, niejednokrotnie generujgcych stres. Przeprowadzit je pedagog szkolny
w mniejszych podgrupach i pozwolity one w jeszcze wiekszym stopniu zapobiec ryzyku
wycofania i odizolowania sie uczestnika w trakcie mobilnosci, a takze odpowiednio

przygotowac uczniéw do wyjazdu.
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PROGRAM MOBILNOSCI

TECHNIK HOTELARSTWA

Uczestnicy projektu realizowali sciezke ksztatcenia wdrazang przez Zespot Szkoét
Gastronomiczno-Hotelarskich dla zawodu technik hotelarstwa. Wsréd kwalifikacii,
ktore zdobyli byty:

1. HGT.03. Obstuga gosci w obiekcie swiadczgcym ustugi hotelarskie,
2. HGT.06. Realizacja ustug w recepcji.

W ramach mobilnosci, uczestnicy z kierunku technik hotelarstwa realizowali program

praktyk uwzgledniajgcy nastepujgce zadania:

» zapoznanie z przepisami BHP i ppoz. oraz ochrony sSrodowiska
obowigzujgcymi na terenie zaktadu pracy;

» utrzymywanie czystosci i porzadku w jednostkach mieszkalnych

i ogolnodostepnej czesci obiektu noclegowego;

» przygotowywanie pokoi do przyjecia gosci;

» sprawdzanie stanu wyposazenia pokoi noclegowych;

» sprawdzanie sprawnosci urzgdzen w jednostkach mieszkalnych;
» Scielenie t6zek zgodnie z instrukcja;

» postugiwanie sie recznym i zmechanizowanym sprzetem do utrzymywania

czystosci;
» stosowanie srodkow czystosci zgodnie z przeznaczeniem;

» obstugiwanie sprzetu do utrzymywania porzagdku wokot hotelu;
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» segregowanie i transportowanie bielizny do prania;

» wykonywanie okreslonych prac w pralni hotelowej;

» komunikowanie sie i wspotpraca z zespotem i przetozonymi;

» przestrzeganie zasad etyki zawodowej oraz zasad kultury osobistej;

» praca na recepcji;

» przygotowywanie w zakresie podstawowym sali do obstugi konsumentow;
» segregowanie i zmywanie zastawy stotowej oraz sprzetu kuchennego;

» przechowywanie zastawy i bielizny stotowej oraz sprzetu kuchennego;

» rozréznianie surowcow stosowanych w technologii gastronomicznej;

» wykonywanie prac zwigzanych ze wstepnym i wlasciwym przygotowaniem

SUrowcow.
T
)N
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Podczas projektu, w ramach odbywania praktyki zawodowej i realizowania
powierzonych zadan, uczniowie ZSGH w Warszawie z kierunku technik hotelarstwa
nabyli i rozwineli nastepujgce kompetencje, umiejetnosci i postawy w zakresie:
1. Kompleksowej obstugi gosci w recepciji:

» stosowanie przepiséw BHP w hotelu,

» wykorzystywanie jezyka obcego zawodowego w obstudze gosci,

» obstuga urzadzeh biurowych i komputera z wykorzystaniem

specjalistycznych programow,

» meldowanie i wymeldowywanie gosci z wypetnianiem dokumentacji,

» przyjmowanie rezerwacji.

2. Obstugi gosci w dziale gastronomicznym:
» stosowanie przepiséw BHP w czesci gastronomicznej hotelu,
» sporzgdzanie potraw i napojéw,
» przygotowywanie sali konsumenckiej do obstugi gosci,
» podawanie potraw i napojéw zgodnie z zasadami obstugi klienta,

» wykorzystywanie jezyka obcego zawodowego w obstudze gosci.

3. Utrzymywania czystosci i porzgdku w obiekcie hotelowym (housekeeping):
» stosowanie przepisbw BHP w czesci sypialnej hotelu,
» wykorzystywanie jezyka obcego zawodowego w obstudze gosci,
» utrzymywanie czystosci i porzadku w jednostkach mieszkalnych oraz

w pomieszczeniach ogolnie dostepnych,

» przyjmowanie i wykonywanie zlecen gosci oraz polecen przetozonych

w czesci mieszkalnej oraz pralni.

ul. Majdanska 30/36, 04-110 Warszawa www.zsgh.edu.pl info@zsgh.edu.pl

=

sekretariat tel./fax 22 810 04 89 administracja tel. 22 810 88 67

pok. naucz. tel. 22 810 88 87 ¥ M“""‘SK‘ kier. szkol. prakt. 22 870 36 32

str. 22


http://www.zsgh.edu.pl/
mailto:info@zsgh.edu.pl

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Projekt ,Smak wioskiej edukacji” nr 2022-1-PL01-KA122-VET-000078142

ul. Majdanska 30/36, 04-110 Warszawa www.zsgh.edu.pl info@zsgh.edu.pl

-

sekretariat tel./fax 22 810 04 89 administracja tel. 22 810 88 67

pok. naucz. tel. 22 810 88 87 "s"‘ kier. szkol. prakt. 22 870 36 32

str. 23


http://www.zsgh.edu.pl/
mailto:info@zsgh.edu.pl

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* i
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska "

Projekt ,Smak wtoskiej edukacji” nr 2022-1-PL01-KA122-VET-000078142

TECHNIK ZYWIENIA | USLUG GASTRONOMICZNYCH

Uczestnicy projektu realizowali sciezke ksztatcenia wdrazang przez Zespot Szkoét
Gastronomiczno-Hotelarskich dla zawodu technik zywienia i ustug gastronomicznych.
Wsrod kwalifikacji, ktore zdobyli byty:

1. HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan,

2. HGT.12. Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych.

W ramach mobilnosci, uczestnicy z kierunku technik Zzywienia i ustug

gastronomicznych realizowali program praktyk uwzgledniajacy nastepujgce zadania:

» wdrazanie systemoOw zapewniania bezpieczenstwa oraz jakosci zdrowotnej
zywnosci: dobrej praktyki higienicznej (Good Hygiene Practice — GHP), dobrej
praktyki produkcyjnej (Good Manufacturing Practice — GMP), analizy zagrozen
i ustalania krytycznych punktoéw kontroli (Hazard Analysis and Critical Control
Point — HACCP);

» zapoznanie sie z roznymi stanowiskami pracy w duzej kuchni;
» prowadzenie racjonalnej gospodarki Srodkami spozywczymi;

» przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska;

» organizowanie stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii;
» wykorzystywanie surowcow zgodnie z przeznaczeniem kulinarnym;
» dokonywanie towaroznawczej oceny surowcow i potproduktdw;

» dobieranie surowcow, przypraw i technik sporzgdzania potraw w zaleznosci

od rodzaju diety;
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» przechowywanie surowcow, potproduktéw, gotowych potraw i napojow oraz

podawanie gotowych potraw i napojéw;

» stosowanie technik sporzgdzania, wykonczania oraz podawania potraw

i innych wyrobdéw kulinarnych;

» postugiwanie sie sprzetem, narzedziami, maszynami i urzgdzeniami

stosowanymi w procesach wytwarzania;
» stosowanie metod i technik obrobki technologicznej;

» przeprowadzanie organoleptycznej oceny surowcow, pétproduktdw i wyrobow

kulinarnych;
» przestrzeganie przepiséw sanitarno-epidemiologicznych;

» przestrzeganie przepiséw krajowych oraz Unii Europejskiej dotyczgcych

bezpieczenstwa i jakosci zdrowotnej zywnosci;

» sporzgdzanie potraw, napojow i potproduktéw kulinarnych.
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Podczas projektu, w ramach odbywania praktyki zawodowej i realizowania
powierzonych zadan, uczniowie ZSGH w Warszawie z kierunku technik zywienia
i ustug gastronomicznych nabyli i rozwineli nastepujgce kompetencje, umiejetnosci

i postawy w zakresie:
1. Obrobki wstepnej i termicznej zywnosci oraz produkcji napojow:

» organizowanie stanowiska pracy i utrzymywanie czystosci,
przestrzeganie przepiséw sanitarno-epidemiologicznych,

» stosowanie receptur gastronomicznych,

» obliczanie zapotrzebowania na produkty,

» przeprowadzanie obrébki termicznej,

» sporzgdzanie i doprawianie regionalnych potraw i napojow.

2. Ekspedycji potraw:

» stosowanie przepiséw BHP w czesci gastronomicznej hotelu,

» wykorzystywanie jezyka obcego zawodowego w obstudze gosci,
» sporzgdzanie i doprawianie regionalnych potraw i napojéw,

» dekorowanie potraw,

» utrzymywanie w czystosci zastawy stotowej, sztuccow i naczyn.

3. Obstugi konsumenta:

» stosowanie przepiséw BHP w czesci restauracyjnej hotelu,

» przygotowywanie sali konsumenckiej do obstugi gosci,

» podawanie potraw i napojéw zgodnie z zasadami obstugi klienta,
» utrzymywanie w czystosci zastawy stotowej, sztuccow i naczyn,

» obstuga konsumentéw przy uzyciu jezyka obcego.
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PROGRAM KULTUROWY

W ramach programu edukacyjno-kulturowego realizowanego podczas praktyk we
Wtoszech, uczestnicy mieli przyjemnos¢ bra¢ udziat w kilku fascynujgcych
wycieczkach. Kazda z nich odkrywata przed nimi wyjgtkowe aspekty wioskiej historii i

kultury, pozwalajgc lepiej zrozumie¢ roznorodnosc¢ tego kraju.

Podopieczni rozpoczeli swojg przygode od Padwy, miasta o intelektualnym
i duchowym charakterze. Tam odwiedzili Bazylike sw. Antoniego, jedno
z najwazniejszych miejsc pielgrzymkowych w Europie, ktére zachwycito ich
monumentalnym wnetrzem i wyjgtkowymi freskami. Bazylika nie tylko przycigga
wiernych, ale rowniez mitosnikow sztuki. Grupa zobaczyta grobowiec swietego
Antoniego oraz podziwiata bogatg dekoracje kosciota. Miasto stynie réwniez z jednego
z najstarszych uniwersytetéw w Europie, co przypomniato im o jego bogatej tradycji
naukowej. Spacer po Prato della Valle, ogromnym placu, dat uczestnikom chwile
wytchnienia, a jednoczes$nie pozwolit cieszy¢ sie pieknem otaczajgcej architektury.
Padwa, swoim spokojem i intelektualnym klimatem, z pewnoscig pozostanie w ich

pamieci na dtugo.

Kolejng fascynujgcag przygodg byta wycieczka do Wenecji, miasta o niepowtarzalnej
atmosferze. Waskie uliczki, liczne mosty i kanaty tworzg tam niepowtarzalny krajobraz.
Spacerujgc po Wenecji, mieli okazje zobaczy¢ takie stynne zabytki jak Patac Dozéw
i Bazylike sw. Marka. Wenecja jest miejscem, gdzie historia spotyka sie
z architektonicznym pieknem — Mostek Westchnien, z jego mroczng przesztoscia, stat
sie jednym z gtownych punktow ich trasy. To miasto, petne uroku i tajemnicy,

wciggneto ich swojg magiczng atmosfera, jakby cofneli sie w czasie.
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Werona, miasto znane z dramatu o Romeo i Julii, przeniosta uczestnikéw w Swiat
literackiej legendy. Stynny balkon Julii to jedno z najbardziej rozpoznawalnych miejsc
na swiecie, przyciggajgce turystdw swojg romantyczng aurg. Spacerujgc po Weronie,
mogli rowniez podziwia¢ Arene — starozytny amfiteatr, ktory do dzis stuzy jako miejsce
spektakli operowych. Werona to miasto petne zycia, a Piazza delle Erbe, z jego
licznymi kawiarenkami i straganami, dato im przedsmak tetnigcego wtoskiego zycia.
To potaczenie literatury i historii sprawito, ze miasto zapadto im gteboko w pamiec.

Kolejng z ich wycieczek byta podréz nad Jezioro Garda, a doktadniej do Sirmione.
Malownicza miejscowos$¢, potozona na potwyspie, urzekta ich swoim sredniowiecznym
zamkiem oraz gorgcymi zrodtami, ktore dodaty elementu relaksu do ich podrézy.
Uczestnicy spedzili tam spokojny czas, podziwiajgc widoki i delektujgc sie ciszg

jeziora, co stanowito mitg odskocznie od intensywnego zwiedzania miast.

Niezwykle inspirujgce byto rowniez odwiedzenie matej miejscowosci Arqua Petrarca,
znanej z tego, ze byt to dom i miejsce spoczynku poety Francesco Petrarki. Uczestnicy
mieli okazje nie tylko poznac historie tego wybitnego artysty, ale réwniez wzig¢ udziat
w degustacji lokalnej oliwy z oliwek, co wzbogacito ich wiedze o witoskich tradycjach
kulinarnych. Zobaczyli, jak wyglada proces produkcji oliwy, co stanowito ciekawe

dopetnienie ich doswiadczen.

Ostatnia wycieczka zaprowadzita ich do Chioggii, miasteczka przypominajgcego
Wenecje, ale o znacznie bardziej kameralnym charakterze. Spokojne kanaty i urokliwe
uliczki tworzyty idealne warunki do relaksu i refleksji. Ta wizyta byta Swietnym

zakonczeniem ich przygody z wtoska kulturg i historig.

Te wycieczki nie tylko pozwolity uczestnikom lepiej poznac kulture i historie Wtoch, ale
rowniez umozliwity im doswiadczenie réznorodnosci tego pieknego kraju. Kazde
z odwiedzonych miejsc miato cos wyjgtkowego do zaoferowania, a wspomnienia, ktére
zebrali, wzbogacity ich doswiadczenia zdobyte podczas praktyk zawodowych

i pozostang z nimi na dtugo.
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REZULTATY PROJEKTU

Udziat w praktykach zagranicznych w ramach mobilnosci dostarczyt uczestnikom wielu
nowych doswiadczen i umiejetnosci. Dzieki partycypacji w projekcie miodzi ludzie
rozwineli juz posiadane badz nabyli zupetnie nowe, cenne kompetencje, takie jak
samodzielnos¢, otwartos¢ na innowacje, kreatywnosc¢, odpowiedzialnos¢ za wtasne
dziatania, swoboda pracy w zespole miedzynarodowym, pogtebili znajomosci jezykow
obcych, zapoznali sie z odmienng kulturg i obyczajami. Wszystkie te umiejetnosci sg
obecnie cenione przez pracodawcOow oraz niezbedne do odniesienia sukcesu
zawodowego sprawiajgc, ze przyszli absolwenci naszej szkoty sg atrakcyjnymi
kandydatami do pracy dla szeregu firm. Zdobyta wiedza i kompetencje pozwolg im
rowniez w przysziosci podja¢ wtasng dziatalnos¢ w branzy gastronomiczno-

hotelarskiej.

Oprocz spetnienia potrzeb uczniéw w zakresie zdobywania cennego doswiadczenia
przydatnego na rynku pracy, realizacja inicjatywy wpisata sie w strategie rozwojowg
szkoty i wptyneta pozytywnie na jakos¢ jej pracy. Mozna tutaj wymieni¢ chociazby
wptyw na nauczycieli, ktérzy wyjechali z mtodziezg jako opiekunowie monitorujgcy
przebieg praktyk. Mieli oni okazje pozna¢ metody szkolenia zawodowego za granicg
oraz warunki organizacji pracy, a w efekcie dzielg sie swojg wiedzg z innymi
nauczycielami w ramach prac zespotow przedmiotowych. Nowe doswiadczenia
z praktyki zawodowej za granicg pozytywnie wptynety na ich wspotprace z uczniami
i bardziej zmotywowaty do pogtebiania swojej wiedzy, oferujgc mtodziezy coraz to
nowe, aktualne metody ksztatcenia, co pozytywnie wptywa na rozwdj obu stron.
Ponadto, zorganizowane zostaty spotkania uczestnikow mobilnosci z innymi uczniami,
ktorych celem byto zmotywowanie ich do udziatu w podobnych inicjatywach
w przysztosci, bgdz podejmowania dodatkowych dziatan, umozliwiajgcych rozwijanie
posiadanych kompetencji i state dgzenie do zdobywania nowych umiejetnosci. Rada
Pedagogiczna =zostata zapoznana 2z przebiegiem praktyk oraz ich efektami
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— opiekunowie podzielili sie swoimi obserwacjami, a takze wnioskami wyciggnietymi
podczas monitorowania procesu ksztatcenia za granicg, przez co projekt wywart

bardziej wymierny wptyw rowniez na osoby nie bezposrednio w niego zaangazowane.

Inicjatywa uswiadomita catej szkolnej i lokalnej spotecznosci wage kontaktow
miedzynarodowych w nowoczesnym swiecie. Umocnito to che¢ wspotpracy w ramach
Unii Europejskiej — ksztatcenia zawodowego oraz motywacji do mobilno$ci mtodych
ludzi i poszerzania perspektyw w celu odnalezienia wtasnego miejsca na rynku pracy.
Dziatanie pokazato im, ze granice panstw to nie granice mozliwosci zawodowych.
Udziat w projekcie dla wielu uczniow, jak réwniez nauczycieli byt pierwszym
miedzynarodowym doswiadczeniem. Kontakt z kulturg innego panstwa sprzyjat
poszerzaniu wiedzy na temat Unii Europejskiej i ksztattowaniu postaw toleranciji,

kreatywnosci i wrazliwosci na réznorodnos¢ kulturowo-historyczng.

Realizacja projektu przyczynita sie do wzbogacenia oferty edukacyjnej szkoty,
a w rezultacie — rozpowszechnienia idei inicjatyw europejskich wsrod miodziezy. Ta
z kolei swoje doswiadczenie i nabytg wiedze przekazuje dalej, dzielgc sie nig
z cztonkami lokalnej spotecznosci, jak rowniez pozostatymi zainteresowanymi.
Dotyczy to gtéwnie rowiesnikow uczestnikow, ich znajomych ze szkoty i spoza niej, ale
takze ich rodzin, znajomych rodzicow czy pracownikdw w miejscach, w ktorych
uczniowie znajdujg zatrudnienie. Czasem nawet mimowolnie, miodziez dzieli sie
swoimi umiejetnosciami. Nabyte przez nich kompetencje skutecznej komunikaciji,
wspotpracy w grupie, tolerancji, otwartosci czy checi podejmowania dodatkowych
iniciatyw sg i bedg przejmowane przez ich znajomych i wspotpracownikow.
Dodatkowo, sami mtodzi ludzie chetnie dzielg sie swoimi wspomnieniami, ktorych jest
mnostwo, a takze doswiadczeniami z pracy z Wiochami, w srodowisku

miedzykulturowym.

Projekt pozwolit rowniez na realny kontakt z wartosciami promowanymi we wspolnocie

europejskiej i uswiadomienie sobie ich funkcjonowania w praktyce. Dzieki
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odpowiedniemu upowszechnianiu rezultatbw projektu oraz organizacji szeregu
spotkan, na ktérych miodziez oraz nauczyciele i osoby zaangazowane
w implementacje inicjatywy dzielg sie swoimi wrazeniami i doSwiadczeniami, mozliwe
jest dotarcie z efektami wypracowanymi w ramach projektu do lokalnej spotecznosci,
ale rowniez dalszych odbiorcow — w tym w skali miedzynarodowej, dzieki
udostepnieniu relacji w mediach spotecznosciowych, jak réwniez na stronie partnera

wioskiego.

ul. Majdanska 30/36, 04-110 Warszawa www.zsgh.edu.pl info@zsgh.edu.pl

sekretariat tel./fax 22 810 04 89 administracja tel. 22 810 88 67

pok. naucz. tel. 22 810 88 87 kier. szkol. prakt. 22 870 36 32

str. 34


http://www.zsgh.edu.pl/
mailto:info@zsgh.edu.pl

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez o
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska e

Projekt ,Smak wtoskiej edukacji” nr 2022-1-PL01-KA122-VET-000078142

CERTYFIKATY

Efekty uczenia sie osiggniete przez uczestnikow za granicg w wyniku realizowanego

cyklu ksztatcenia zawodowego zostaty potwierdzone, poprzez uzyskane z praktyk

zagranicznych oceny wystawione przez przedstawicieli organizacji wysytajgcej

i przyjmujacej, certyfikaty oraz inne dokumenty poswiadczajgce udziat w mobilnosci

i programie praktyk. Posrod nich znalazly sie:

Arkusze Ewaluacyjne Praktykanta, wraz z jednostkami oceny umiejetnosci
i zdobytych kwalifikacji, wykorzystujgce punktacje ECVET, umozliwiajgce
dokonanie kompleksowej oceny postepdw poczynionych przez uczestnikow
w ramach realizowanego cyklu ksztatcenia. Dokument ten stworzony zostat na
podstawie konkretnych umiejetnosci zawartych w programie praktyk,
wykorzystujgc skale od 1 do 6 w ocenie osiggnietych umiejetnosci. Przyznane
punkty umozliwity utrwalenie efektéw i osiggnie¢ ucznidw oraz uznanie ich
w szkole. Dzigki podziatowi na poszczegdlne kompetencje w danych
zakresach, kazdy uczen uzyskat ocene za dang kategorie umiejetnosci, co
ostatecznie stanowito ocene koncowg z czesci obowigzkowych praktyk,
niezbednych do =zaliczenia celem uzyskania tytutu technika. Ocena ta
wystawiona zostata przez przedstawicieli organizacji przyjmujgcej,
w porozumieniu z opiekunami polskimi, ktorzy takze wspierali i monitorowali

caty proces.

Dokument Europass-Mobilnos¢ — wystawiony po powrocie uczestnikow
z mobilnosci, potwierdza nabycie konkretnych kompetencji i umiejetnosci
w ramach zrealizowanych praktyk zagranicznych. Wskazanie dat mobilnosci
oraz podpis przedstawiciela organizacji wysytajgcej i przyjmujgcej nadaty mocy
dokumentowi i sprawity, ze absolwenci bedg mogli postugiwaé sie tym

certyfikatem podczas ubiegania sie o zatrudnienie w przysztosci, posiadajgc
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dokument uznawany w catej Unii Europejskiej, wystawiony nie tylko po polsku,

ale rowniez po angielsku.

o Certyfikat ukonczenia praktyk zagranicznych — przygotowany rowniez w polskiej
i angielskiej wersji jezykowej, opatrzony podpisami przedstawicieli obu
organizacji implementujgcych projekt, wskazuje okres odbywania mobilnosci

i stanowi dokument potwierdzajgcy podjecie dodatkowe;j inicjatywy w ramach

nauki szkolnej, co rowniez wzbogaca portfolio absolwenta ZSGH.
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MENTORING | MONITORING

Zespot projektowy $Scisle wspoétpracowat z organizacjg partnerskg i czuwat nad
przebiegiem praktyk. Instytucja partnerska zapewnita organizacje oraz miejsca
praktyk, mentora odpowiedzialnego za uczniéw w kazdym poszczegolnym miejscu

praktyk oraz ocenita postepy uczestnikow.

Podczas pobytu uczestnikbw zagranicg zostaty zastosowane nastepujgce metody
i narzedzia do monitorowania praktykantow:

- rozmowy z uczniami,

- kontrola postepow dokonanych przez uczestnikow po odbyciu stazu w postaci
samooceny nabytych umiejetnosci przez praktykantow,

- wywiady z pracodawcami oraz praktykantami,

- opinia wydana przez opiekundw praktyki ze strony partnera przejmujgcego,

- obserwacja uczestnikdw projektu w miejscach pracy, a nastepnie wydanie opinii
o praktykantach przez opiekunow praktyki ze strony wnioskodawcy,

- wizyta monitorujgca dyrektora lub kierownika szkolenia praktycznego placowki
whnioskujgcej podczas pobytu uczestnikdw zagranica,

- ankieta ewaluacyjna, wypetniona przez uczestnikdbw na koniec, po odbyciu praktyki.

W trakcie catego pobytu zagranicg uczniom towarzyszyli nauczyciele z ramienia
szkoty, ktorych gtébwnym zadaniem byt mentoring uczestnikéw, polegajacy na
wspieraniu procesu ksztatcenia i monitorowaniu postepow dokonywanych przez
praktykantow. Role te petnili rowniez opiekunowie uczestnikow z ramienia organizaciji
partnerskiej i firm przyjmujgcych. Dzieki ich wsparciu, udzielanym na biezgco
instrukcjom, korygujgcym dziatania praktykantow i obserwacji procesu nabywania
nowych doswiadczen, czas mobilnosci byt dla uczestnikdéw bardzo efektywny. Zadania
byly realizowane pod okiem mentoréw, ktorzy mogli udzieli¢ uczestnikom na biezgco
rad, pozwalajgc na prawidtowe, zgodne ze standardami wykonywanie konkretnych

czynnosci w ramach swoich zawodow.
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UPOWSZECHNIANIE REZULTATOW

Upowszechnianie rezultatow projektu byto kluczowym elementem dziatarn majacych
na celu zwiekszenie swiadomosci o jego efektach oraz korzysciach, jakie ptynety
z uczestnictwa w zagranicznych praktykach zawodowych. Proces ten miat na celu
dotarcie nie tylko do uczniow Zespotu Szkot Gastronomiczno-Hotelarskich
w Warszawie, ale takze do szerszej spotecznosci szkolnej, rodzicow, lokalnych
instytucji oraz partnerow edukacyjnych. Dzieki temu rezultaty projektu mogty stuzy¢
jako inspiracja dla kolejnych inicjatyw o podobnym charakterze.

Jednym z najwazniejszych narzedzi upowszechniania rezultatow byty organizowane
w szkole spotkania, na ktorych uczestnicy dzielili sie swoimi doswiadczeniami
z praktyk we Wtoszech. Spotkania te byty otwarte dla wszystkich uczniéw oraz
nauczycieli, a takze rodzicow zainteresowanych efektami projektu. Uczestnicy
opowiadali o swoich przezyciach, zdobytych umiejetnosciach oraz o tym, jak praktyki
zawodowe wptynety na ich rozwodj zawodowy i osobisty. W trakcie tych spotkan
prezentowano rowniez zdjecia oraz filmy dokumentujgce caty proces, co dodatkowo

uatrakcyjniato relacje i wzbudzato zainteresowanie wsréd stuchaczy.

Kolejnym istotnym narzedziem byto opracowanie broszury projektowej, ktéra zawierata
szczegotowe informacje na temat projektu, jego celdw, realizacji oraz osiggnietych
rezultatébw. Broszura zostata zaprojektowana w taki sposéb, aby byfa atrakcyjna
wizualnie, ale jednoczesnie zawierata konkretne dane dotyczgce praktyk oraz ich
wplywu na rozwdj uczestnikdw. Rozprowadzono jg wsrdd ucznidw, nauczycieli,
rodzicow oraz lokalnych instytucji edukacyjnych, co umozliwito dotarcie do szerokiego
grona odbiorcow. Dzieki temu osoby, ktore nie miaty okazji uczestniczyC
w bezposrednich spotkaniach, moglty dowiedzieC sie wiecej o projekcie oraz jego

efektach.
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Jednym z najskuteczniejszych sposobow upowszechniania rezultatow byt réwniez
regularny kontakt z spotecznoscig za posrednictwem medidéw spotecznosciowych. Na
oficjalnym profilu szkoty na Facebooku systematycznie publikowano relacje z wyjazdu,
ktore zawieraty zarowno opisy, jak i zdjecia dokumentujgce przebieg praktyk. Relacje
te spotkaty sie z duzym zainteresowaniem nie tylko wsréd uczniow i rodzicéw, ale
réwniez spotecznosci lokalnej, co przyczynito sie do zwiekszenia widocznosci projektu.
Publikacje te petnity réwniez funkcje motywacyjng dla mtodszych uczniow, ktorzy
zainspirowani sukcesem starszych kolegow, wyrazali zainteresowanie podobnymi

projektami w przysztosci.

Dzieki tym dziataniom upowszechniania, rezultaty projektu dotarty do szerokiego grona
odbiorcow, a jego efekty mogtly stuzy¢ jako przyktad dobrych praktyk w obszarze
edukacji zawodowej i mobilnosci ucznidw. Spotkania, broszura projektowa oraz relacje
na Facebooku stworzyty spojng strategie promowania projektu, dzieki ktorej

zwiekszono zainteresowanie podobnymi inicjatywami w przysztosci.
Wazne linki:

Strona szkoty: https://www.zsgh.edu.pl

Zaktadka na temat mobilnosci na stronie szkoty: htips://www.zsgh.edu.pl/projeki-

wspotfinansowany-ze-srodkdw-unii-europejskiej-w-ramach-europejskiego-funduszu-

spoteczneqo/rekrutacja-rejs.html

Strona szkoty na Instagramie: https://www.instagram.com/zsgh majdanska/

Strona szkoty na Facebooku:
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064269416405

Strona partnera wioskiego na Facebooku:

https://www.facebook.com/FuturoProgresso
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Relacja z odbywanego stazu zawodowego we Wtoszech na szkolnym Facebooku:

e Rozpoczecie mobilnosSci:

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=826111266207846&id=1

000642694 16405

e Dzienl:

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=826667196152253&id=1

000642694 16405

e Dzien ll:

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=827128389439467 &id=1

000642694 16405

e Dzien Il

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=827801436038829&id=1

000642694 16405

e Dzien |V:

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=828470582638581&id=1

000642694 16405

e Dzien V:

https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=829218469230459&id=1

00064269416405
e Dzien VI:
https://www.facebook.com/permalink.php?story fbid=830402562445383&id=1
00064269416405
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Dzien VII:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=830408485778124&id=1

000642694 16405

Dzien VIII:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=830932685725704&id=1

000642694 16405

Dzien IX:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=831716425647330&id=1

000642694 16405

Dzien X:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=832213115597661&id=1

000642694 16405

Dzien XI:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=832993845519588&id=1

000642694 16405

Dzien XII:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=833651035453869&id=1

000642694 16405

Zakonczenie praktyk:

https://www.facebook.com/permalink.php?story

fbid=835773635241609&id=1

000642694 16405
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ANALIZA ANKIET EWALUACYJNYCH

Analiza ankiet ewaluacyjnych przeprowadzonych po zakonczeniu zagranicznych
praktyk zawodowych dostarczyta bardzo pozytywnych wynikow, wskazujgcych na
wysoki poziom zadowolenia uczestnikow z realizacji projektu. Ankiety byty narzedziem
oceny jakosci organizacji praktyk oraz efektywnosci procesu nauki, a skfadaty sie
gtéwnie z pytan zamknietych, ktére miaty na celu uzyskanie szczeg6towych danych
dotyczacych réznych aspektdéw uczestnictwa.

Pytania w ankiecie obejmowaty szeroki zakres tematow — od ogolnej satysfakciji
z projektu po ocene konkretnych umiejetnosci zawodowych, ktoére uczestnicy nabyli
podczas praktyk. Respondenci mieli oceniac rézne elementy projektu w skali od 1 do
10, gdzie 1 oznaczato bardzo niskg satysfakcje, a 10 — petne zadowolenie. Analiza
odpowiedzi wykazata, ze zdecydowana wiekszoS¢ pytan osiggneta Srednig powyzej
9.00, co jest bardzo pozytywnym wskaznikiem. Swiadczy to o tym, ze uczestnicy byli
bardzo zadowoleni zarbwno z poziomu organizacji, jak i merytorycznej zawartosci
praktyk. Pytania w ankiecie zostaty podzielone na dwie gtdbwne kategorie: kwestie

organizacyjne oraz kwestie merytoryczne.
Pytania z najwyzszg Srednig odpowiedzi:

e Jak oceniasz wsparcie osob odpowiedzialnych za organizacje projektu?
— Srednia 9.80;

e Jak oceniasz stopien/poczucie bezpieczenstwa? — srednia 9.70;

e Jak oceniasz zaangazowanie i kontakt z opiekunami praktyk? — srednia 9.63;

e Jak oceniasz pomoc w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie problemow?
— Srednia 9.63;

e Jak oceniasz zaangazowanie i wktad osob realizujgcych zajecia (ekspertéw)
oraz 0sOb zapewniajgcych wsparcie i mentoring (opiekunowie, koordynator
projektu)? — srednia 9.63.
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LP | TRESC PYTANIA SREDNIA
Jak oceniasz wsparcie praktyczne / logistyczne w trakcie mobilno$ci?
1. | Zakwaterowanie 7,33
2. | Wyzywienie 8,30
3. | Zaangazowanie i kontakt z opiekunami praktyk 9,63
4. | Wsparcie oséb odpowiedzialnych za organizacje projektu 9,80
5. | Pomoc w rozwigzywaniu pojawiajgcych sie probleméw 9,63
6. | Stopien/poczucie bezpieczenstwa 9,70

Jak oceniasz organizacje programu kulturowego oraz czasu wolnego podczas
pobytu zagranicg w ramach mobilnosci?

Sprawowang przez instytucje wysytajacg i przyjmujgca opieke

7. . : . N 9,57
nad przebiegiem projektu i mobilnosci

8. | Roéznorodnosc¢ programu kulturowego 9,53

9. | Atrakcyjnosc¢ programu kulturowego 9,43

10. | Poziom przekazywanej przez pilotow i przewodnikow wiedzy 9,43
W jakim stopniu mobilno§¢ zagraniczna byla zgodna

11. : .. e . 8,67
z informacjami przekazanymi Ci przed wyjazdem?
Jaki jest ogdlnie poziom Twojego zadowolenia z organizacji oraz

12. .. . 9,50
miejsca odbywania praktyk?

W kategorii organizacyjnej uczestnicy oceniali takie aspekty, jak przygotowanie przed
wyjazdem, komunikacja z organizatorami, logistyka podrozy, zakwaterowanie oraz
wsparcie ze strony opiekunéw. Bardzo wysokie oceny (Srednia rowniez powyzej 9.00)
wskazywaty, ze zarbwno przygotowanie, jak i realizacja czesci organizacyjnej spotkaty
sie z entuzjastycznym przyjeciem. Uczestnicy docenili przejrzystos¢ informacji przed
wyjazdem, dobrze zorganizowane szkolenia przygotowawcze oraz opieke ze strony

kadry nauczycielskiej podczas pobytu we Wioszech.
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LP | TRESC PYTANIA SREDNIA

1. W jakim stopniu udziat w projekcie, w tym w mobilnosci zagranicznej 913
spetnit Twoje oczekiwania? ’

2. | Jak oceniasz metody nauczania stosowane podczas praktyk? 8,87
Jak oceniasz zaangazowanie i wklad osob realizujgcych zajecia

3. | (ekspertbw) oraz osob zapewniajgcych wsparcie i mentoring 9,63
(opiekunowie, koordynator projektu)?
Jak oceniasz praktyki pod wzgledem merytorycznym oraz ich

4. przydatnos¢ w Twoim ksztatceniu zawodowym (w tym 2z punktu 9,40

widzenia mozliwosci poréwnania specyfiki branzy w innym kraju,
sprawdzenia siebie, itd.?

Czy dzieki udziatowi w praktykach zdobyte$/-a$ wiedze, umiejetnosci
5. | i kompetencje zawodowe, ktore nie bylyby mozliwe do zdobycia bez 9,00
udziatu w mobilno$ci zagranicznej w ramach programu tego typu?
Czy dzieki uczestnictwu w zagranicznych praktykach zawodowych
6. | mozliwe byto nabycie umiejetnosci, ktérych zdobycie nie bytoby 9,33
mozliwe w ramach nauki w szkole?

Czy uwazasz, ze po odbyciu praktyk podnidst sie poziom Twoich
umiejetnosci zawodowych?

Na ile zdobyte umiejetnosci sa/bedg przydatne w realizowanej przez
Ciebie Sciezce ksztatcenia zawodowego?

Czy uwazasz, ze dzieki udziatowi w praktykach wzrosty Twoje szanse
9. | na znalezienie pracy — tak na polskim, jak réwniez na europejskich 9,27
rynkach pracy?

Czy w przysziosci chciatby$/-abys uczy¢ sie lub pracowac poza
granicami Polski?

Czy dzieki udziatowi w praktykach zagranicznych zdobytes/-as wiedze
pozwalajgcg na bardziej Swiadome ksztattowanie sciezki kariery?
Czy podczas odbywania praktyk nabytes/-as bgdz uzupetnites/-as
12. | swojg wiedze dotyczgcg standardéw pracy w Twojej branzy, czy 9,27
funkcjonowania przedsiebiorstw tej branzy?

Czy podczas praktyk zagranicznych udoskonalites/-as swoje
13. | umiejetnosci w zakresie pracy na stanowiskach, do ktérych 9,30
przygotowuje Cie szkota?

Czy praktyki pozwolity Ci na zidentyfikowanie elementéw, ktore

9,07

9,10

10. 9,07

11. 9,37

14. | powinienes$/-as udoskonali¢, poprawic, aby pracowa¢ w wymarzonym 9,47
zawodzie?
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Druga kategoria pytan, zwigzana z kwestiami merytorycznymi, dotyczyta oceny
samego programu praktyk zawodowych. Uczestnicy byli pytani o to, w jakim stopniu
praktyki przyczynity sie do rozwoju ich umiejetnosci zawodowych, szczegolnie
w zakresie gastronomii i hotelarstwa, oraz jak oceniajg mozliwos¢ pracy
w miedzynarodowym srodowisku. Ponownie, Srednia ocen przekroczyta w wiekszosci
pytan 9.00, co swiadczy o tym, ze praktyki spetnity oczekiwania uczestnikow
w zakresie podnoszenia kompetencji zawodowych. Uczestnicy docenili mozliwos¢

pracy w renomowanych witoskich hotelach i restauracjach oraz nabycie umiejetnosci

praktycznych, ktére bedg mogli wykorzysta¢ w przysztej karierze.

LP | TRESC PYTANIA SREDNIA
Czy uwazasz, ze podczas projektu zdobytes/-as i/lub
rozwinates/as kompetencje, takie jak:
1. | Umiejetnosci interpersonalne, w tym pracy w grupie 9,13
2. Umiejetnosci postugiwania sie w innych jezykach, wtym 923
w zakresie jezyka angielskiego branzowego ’
3. | Umiejetnosci organizacji wlasnego czasu 9,03
4. | Umiejetnosci zwigzane z ekspresjg i Swiadomoscig kulturowg 9,13
Umiejetnosci zwigzane z funkcjonowaniem
5. . . e 9,43
w miedzynarodowym spoteczenstwie
6. | Swiadome i aktywne postawy obywatelskie 9,40
2 Umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, rozwigzywania 870
" | problemoéw ’
8 Przedsiebiorcze postawy (zdolno$¢ do rozwijania swoich 900
" | pomystow i przekuwania ich w czyny, realizacji planéw) ’

Podsumowujgc, wysoki poziom zadowolenia respondentéw wskazuje na sukces
projektu, zarobwno w wymiarze organizacyjnym, jak i merytorycznym. Ankiety
ewaluacyjne potwierdzity, ze zagraniczne praktyki zawodowe spetnity oczekiwania

ucznidw i znaczgco przyczynity sie do ich rozwoju zawodowego oraz osobistego.
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METODOLOGIA UZYTA DO PRZYGOTOWANIA RAPORTU

Celem przygotowania niniejszego raportu, ZSGH wraz z organizacjg przyjmujacag
przygotowywaty na kazdym etapie realizacji projektu dokumentacje, ktora nie tylko
stuzyta do potwierdzenia zrealizowanych dziatan, ale rowniez ich oceny i ewaluaciji
catego projektu. W tym celu i na potrzeby przygotowania niniejszego raportu

wykorzystane zostaty nastepujgce metody i narzedzia:

» Zbieranie i analiza dokumentow z poszczegodlnych etapow projektu — rekrutacii,

przygotowan, certyfikacji, upowszechniania rezultatow.

* Analiza dokumentow zwigzanych z rekrutacjg uczestnikéw do udziatu w projekcie

oraz dokumentow zwigzanych z realizacjg przygotowan do mobilnosci zagranicznej.

» Wspétpraca wewnatrz szeroko pojetego zespotu projektowego ze strony ZSGH oraz
partnera greckiego, uwzgledniajgca wkfad i udziat: koordynatoréw projektu, opiekunow

uczestnikdw, mentoréw, dyrektorow.

* Biezgca obserwacja oraz monitoring stazy dokonywany przez opiekunow ze Szkoty
oraz mentorow z ramienia partnera greckiego.

* Rozmowy z uczestnikami podczas przygotowan do mobilnosci, realizacji mobilnosci
oraz po powrocie z mobilnosci, w tym w szczegolnosci podczas ewaluacyjnych oraz

indywidualnych rozmow z uczestnikami.

* Analiza udzielanych odpowiedzi przez uczestnikow w ramach wypetnianych przez

nich ankiet ewaluacyjnych po zrealizowanej mobilnosci.

* Analiza poréwnawcza osiggnietych celow i rezultatdw z zatozeniami projektu,
wskazanymi na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie. Stanowita ona
podsumowanie i zwienczenie dziatan ewaluacyjnych oraz pozwolita na potwierdzenie
sukcesow zrealizowanego projektu, wypracowanie dobrych praktyk oraz wnioskéw na

przysztosc.
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realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 (FERS), wspdffinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, projekt ,Zagraniczna mobilnos¢

edukacyjna uczniow i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
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